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Por Dentro da PPP
EMEI CAC Havaí é a 53ª escola entregue 
pela Inova BH

Movimentos educativos reforçam cuidados 
com a preservação no mês em que celebramos 
o Dia Mundial do Meio Ambiente 
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lves

P. 04
Cultura, Talento e Pessoas
Mês do Orgulho LGBTQIAPN+ é um momento de 
importantes reflexões

A data foi comemorada no dia 5 de junho
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Acontece

N o início do mês de 
junho, dia 5, o mundo 
todo comemorou 
o Dia Mundial do 

Meio Ambiente. Estabelecida 
pela Organização das Nações 
Unidas (ONU) desde 1972, a data 
marca a conscientização sobre a 
preservação ambiental, o combate 
à poluição e enfrentamento das 
mudanças climáticas.

Os movimentos educativos 
reforçam como os recursos naturais 
podem ser preservados, assim como 
na Inova BH, onde a sustentabilidade 
é um compromisso que assumimos 
desde o início das obras e colocamos 
em prática no cotidiano. 

Além das práticas de 
sustentabilidade disponíveis no site, 
outras ações que fazem a diferença 
são executadas pelas equipes da 
Inova BH. Como a jardinagem, que 

desempenha um papel importante 
na gestão de recursos naturais das 
escolas.

Conheça Edésio Soares e Simão 
Eugênio, jardineiros que se dedicam 
a cuidar das áreas verdes das EMEI e 
EMEF da Parceria há mais de 10 anos

Para manter o espaço verde bem 
cuidado e agradável para toda a 
comunidade escolar, contamos com 
a dedicação da equipe de jardinagem. 
Liderados por Luciano Lima, eles se 
organizam diariamente para executar 
atividades de poda, replantio de gramas, 
além de manutenções e cuidados com 
horta, áreas verdes e parquinhos.

Entre os jardineiros, estão Simão 
Eugênio e Edésio Soares, que 
começaram suas trajetórias na Inova 
BH no início da Parceria, e desde então, 
já são 12 anos atuando com dedicação 
e comprometimento.

Conheça ações sustentáveis da Inova BH e Edésio Soares e Simão Eugênio, 
jardineiros que se dedicam a cuidar das áreas verdes das EMEI e EMEF

“Eu chego, organizo as ferramentas, 
começo a capinar e remover o mato para 
então preparar o solo e fazer a plantação 
das verduras, como alface, couve, 
coentro e beterraba.”, comenta Simão.

A colheita é utilizada nas cantinas da 
escola e é oportuna para desenvolver 
projetos pedagógicos. Em determinados 
momentos, existe a parceria em que os 
alunos acompanham a rotina de Simão, 
onde é possível ensiná-los como funciona 
o plantio, a adubação e a importância 
desse cuidado com o meio ambiente. 

Para garantir a segurança das 
crianças e o cuidado com as árvores, 
Edésio faz a poda, prevenindo quedas 
de galhos secos, garantindo a qualidade 
dos frutos e a beleza das áreas verdes 
das EMEI e EMEF.

Não se esqueça! É preciso colaborar, 
fazer a diferença e mostrar a 
importância do meio ambiente para 
quem estiver à nossa volta.

Disponível em: Relatório de sustentabilidade 2024: https://inovabh.com.br/wp-content/uploads/2025/06/Relatorio-ESG_-2024.pdf
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Por dentro da PPP

EMEI CAC Havaí é a 53ª escola entregue pela Inova BH

O mês de julho marca o início das 
atividades na Escola Municipal 
de Ensino Infantil CAC Havaí, 
localizada no Conjunto Estrela 

Dalva, região Oeste de Belo Horizonte.
A segunda unidade escolar entregue 

pela Inova BH em 2025 fruto da 
Parceria Público-Privada, trata-se 
de uma EMEI, construída na quadra 
adjacente da antiga escola. Com uma 

instalação moderna, o espaço possui 
melhorias, como a cobertura na área de 
recreação, banheiros acessíveis no 2º 
piso e na área de serviços, lixeiras nas 
salas de aula, colchonetes no berçário 
e tapete na entrada principal. Já com a 
escola em funcionamento, a Inova BH 
adquire novas responsabilidades, como 
limpeza e conservação, manutenção 
predial, segurança patrimonial e gestão 

de utilidades.
A previsão é de que a nova unidade 

atenda alunos de 0 a 5 anos em período 
integral, representando um avanço na 
oferta de educação infantil e indo ao 
encontro do nosso propósito, promover 
a dignidade do cidadão e contribuir para a 
transformação dos indicadores de gestão 
pública na educação.

Nosso Desafio do Bem de Inverno já está a todo vapor e segue até o dia 23 de julho! Você pode deixar sua doação  de roupas 
de frio na Caixa do Bem da sede da empresa. Você pode ajudar a fazer a diferença na vida de uma pessoa!

Acervo Inova BH
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No dia 9 de junho, celebramos o Dia do Porteiro, esses profissionais 
tão essenciais aos cotidianos das EMEI e EMEF. Zelosos guardiões, 
eles não só protegem o prédio, mas acolhem alunos, professores e 
funcionários com atenção e dedicação.  

São eles que abrem as portas do futuro, sempre presentes, atentos 
e cordiais, criando um ambiente seguro e acolhedor. Sua rotina vai além 
da portaria: é feita de sorrisos, orientações e pequenos gestos que 
fazem toda a diferença.  

Nós da Inova BH registramos, aqui, nosso reconhecimento a esses 
heróis do dia a dia! Feliz dia do Porteiro.

Destaque do mês

Cultura, Talento e Pessoas

Conhecido mundialmente como 
mês do Orgulho LGBTQIAPN+, 
junho é um mês marcado 
por importantes debates e 

reflexões. Trata-se de um momento 
de celebrar a diversidade, promover a 
inclusão e reforçar o respeito a todas 
identidades e orientações.

Acreditamos que a valorização das 
diferenças fortalece o ambiente de 
trabalho e a sociedade, com isso em mente, 

montamos uma Cartilha com informações 
muito relevantes para que possamos 
compreender melhor a comunidade 
LGBTQIAPN+. Como, por exemplo, o que 
significa a sigla e quais alguns dos desafios 
enfrentados por essas pessoas.

Ainda no desejo de construir e proporcionar 
um ambiente de inclusão, em nosso Programa 
de Desenvolvimento de Talentos, preparamos 
um momento muito especial. Em um 
encontro online que ocorreu no sábado dia 28, 

a palestrante Nathalia Ziemkiewic promoveu 
um diálogo fundamental para a formação 
desse espaço inclusivo.

Lembrando que, nas palavras do nosso 
Código de Conduta: “A Inova BH valoriza 
a igualdade e as liberdades individuais. 
Não são admitidos nenhum tipo de 
discriminação, seja de cunho econômico, 
social, político, religioso, de cor, de raça, 
de faixa etária, de estado civil, de sexo ou 
quaisquer outros”.

Mês do Orgulho LGBTQIAPN+ é um momento de importantes reflexões

Acesse o QR Code Abaixo para conferir 
nossa Cartilha Informativa!

Acervo Inova BH


