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Amor, dedicacao e esforco.

No més de maio dedicamos um espaco especial para celebra
que NOoS acolneram: as maes.

PO Acontece Destaque do Més
. Nossa homenagem as maes em seu més Campanha Maio Amarelo é o destaque do més




Acontece

Nossa homenagem ds mées em seu més

0 més de maio dedicamos um

espaco especial para celebrar

aquelas que nos trouxeram

ndo apenas a vida, mas que
nos acolheram com amor, dedicacdo e
esforco. Aquelas a quem buscamos sempre
para nos aconselhar, abracar e cuidar.
Aquelas que sempre estiveram ao Nosso
lado, incondicionalmente: As mdes.

Ser mde é amar, de forma profunda e que
ndo pode ser descrita. Um amor que vai
muito além daquele que gera e gesta. Um
amor que ultrapassa os cuidados comuns,
um amor gue se transforma e cresce, que
acolhe, que escolhe, que alimenta e renova.

Ser mde € educar, guiar, ndo apenas
Nnos primeiros passos, nas primeiras
provacdes, nas primeiras lagrimas, mas
por toda a vida, nos momentos mais
dificeis e naqueles de conforto, nos dias
de tempestade, quando os trovbes nos
assustam e, também, nos dias de sol,
guando o vento nos anima. E sempre nos
acompanhar, mesmo na distancia, com
sua presenca que nos fortalece.

Ser mde € aprender, crescer junto aos
filhos, se encantar pelo mundo pelos
olhos deles, descobrir novas coisas,
redescobrir coisas antigas. E reviver
experiéncias comuns, chorar junto pelas

derrotas, celebrar as vitdrias. E estar
sempre aprendendo para ensinar e
ensinando a aprender.

Ser mde é tudo isso e ainda mais e
mais. Porque ndo ha uma unica forma
de ser mae, ndo ha uma formula ou uma
receita. Ha diversos tipos de mae neste
mundo. Mdes que gestaram, maes que
adotaram, mdes que acolheram, todas
elas unicas para cada filho que tenham.
Ser mae ndo pode ser definido, por mais
que tentemos. Por fim, s6 podemos
deixar aqui nossa homenagem a todas
VOCESs, e n0ssos agradecimentos. Muito
obrigado, mae.

“Eu e meu esposo queriamos muito ter um filho e a gente resolveu adotar e nisso a gente precisou mudar de casa, precisou mostrar
uma condicao financeira melhor e foi onde que a Inova BH nos ajudou, e ai eu consegui, depois de muito tempo, uns seis meses,
pegar ele e hoje ele é o motivo de eu levantar todos os dias, vim trabalhar, as vezes eu estou desanimada e eu olho pra ele e falo ‘ndo
posso parar, por ele”. (...) 0 amor que eu tenho por ele chega a ser maior do que tudo.”

Eliane Silva, EMEI Marfim

“Ja sao 13 anos de convivéncia com o Victor Gabriel, meu enteado, e posso dizer com muito orgulho que nosso relacionamento é
marcado por muito carinho, confianca e respeito. Desde pequeno, ele sempre foi uma crianca tranquila, que nunca nos deu trabalho.
Ele sempre foi muito préximo de mim e, com o tempo, construimos uma relacao muito especial.

Hoje, posso dizer que ele confia em mim de verdade. Compartilha seus sentimentos, seus segredos, e me vé como alguém em quem
pode se apoiar. Isso, para mim, é a maior recompensa de tudo o que construimos juntos. Ser madrasta nem sempre é facil, mas
guando existe amor de verdade, tudo vale a pena. Eu tenho muito orgulho de fazer parte da vida dele!”

Thabata dos Reis, EMEF Solar Rubi

“Sou Rosicler, tenho 51anos, trabalho na Escola Elos, tenho 9 anos e 2 meses de empresa e gosto muito do que eu faco, me dedico
ao que eu fago, com amor. Tenho minha filha chamada Vitéria, com 22 anos ela ja trabalha na Emei Vila Maria, completou 3 anos na
empresa. Nds somos parceiras, temos uma convivéncia muito boa, gracas a Deus. Nés estamos aqui para fazer o melhor, com amor
porque gostamos muito do que temos feito.”

Rosicler Soares, EMEI Elos

“Nossa relacao de mae e Filha é 6tima, minha Inspiracdo maior e ela né! Saber que sempre ta ali buscando sempre o melhor e se
dedicando. Minha referéncia e inspiracao, foi ela que me indicou na Inova BH. Tudo que sou hoje aqui devo a ela.”

Vitdria Soares, Emei Vila Maria
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Cultura, Talento e Pessoas

Encerramento do 1° Ciclo do Programa de Desenvolvimento de Talentos

o dia 24 de maio de 2025,

concluimos o primeiro ciclo

de formacdo do Programa

de Desenvolvimento de

Talentos. Foi um momento marcante de

troca de experiéncias, aprendizado e
expansdo de consciéncia.

Durante este ciclo, abordamos um

dos grandes sabotadores do dia a dia: a

desatencdo — e seu remeédio: a atencdo.
Refletimos sobre como a desatencdo
impacta diretamente em Nnossos processos.

Compreendemos, de forma coletiva,
que a desatencdo compromete tanto a
seguranca operacional quanto a qualidade
das nossas interacoes e relacoes.

Juntos, construimos estratégias para
que comportamentos desatentos deem

lugar a atitudes mais conscientes
e focadas na atencdo, promovendo
ambientes mais saudaveis, seguros e
produtivos.

Agora, seguimos com entusiasmo
na preparacao do segundo ciclo de
formacdao. Ndo fique de fora dessa
jornada de desenvolvimento e
transformacdo!

Programa de

ENVOLVIMENTO
ETRLENTOS 2023

Destaque do més

Em 2011 a Organizacdo das Nacdes Unidas instituiu a Década de Acdo para
Seguranca no Transito, tornando o més de maio o més de referéncia para acées
ereflexdes arespeito do tema. Surgia assim a campanha do Maio Amarelo. A cor
amarela foi escolhida por simbolizar atencdo e cuidado.

No Brasil, milhares de vidas sdo perdidas anualmente no transito, muitas por
imprudéncia, como excesso de velocidade, uso do celular ao volante e dirigir sob
efeito de alcool. O movimento reforca que pequenas atitudes fazem a diferenca:
respeitar a sinalizacdo, usar cinto de seguranca e priorizar pedestres e ciclistas.

Com isso em mente a Inova BH, em parceria com a Policia Militar de Minas
Gerais, organizou uma palestra sobre Direcao Defensiva com os objetivos de
levantar a consciéncia de um tema tdo importante e que pode, definitivamente,
salvar vidas.

Aresponsabilidadedeestaratentoecuidadosonotransitoéresponsabilidade
de todos, motoristas e pedestres.
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