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Renovamos nossa Carta de Valores!

E cada um dos nossos colaboradores fez parte dessa
construcao.

Humanizagéo
Integridade
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Inova BH leva seu exemplo para o Brasil




Uma empresa sempre melhor

“Nossa Carta de Valores
mostra que a Inova BH prio-
riza as relacées na constru-

c¢ao de uma empresa ética,

humana e préspera.”
Mariana Marques Carmo

Inova BH é assim: quer ser
melhor a cada dia, tendo
por base valores solidos,
compartilhados e, mais do
gue isso, vivenciados por toda a sua
equipe. Por isso, todos os anos, a Car-
ta de Valores da empresa é revisitada,
em um processo que envolve todos
os colaboradores, dando ritmo ao seu
proposito de promover a dignidade do
cidadao. Quando os valores da carta
estao amadurecidos em toda a equipe,
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substituimos por outros, que preci-
sam ser trabalhados no nosso dia a dia.

O processo de renovacdo da Carta
de Valores foi iniciado em junho, com
a realizacao de uma série de encon-
tros nas unidades escolares e na sede
da empresa, em que cada colabora-
dor compartilhou seu valor individual.
A partir de uma escolha consensual
da equipe, foram apresentados, no
evento de encerramento, 86 valores.
Entre eles, quatro foram definidos,
também por consenso, como aqueles
que devem direcionar a atuacdo da
Inova BH: Respeito, Amor, Humani-
zacdo e Integridade. "A Carta de Va-
lores faz parte do nosso processo de
desenvolvimento humano, ativando
o potencial de cada um”, ressalta Ma-
riana Marques Carmo, Coordenado-
ra de Desenvolvimento de Pessoas.
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A participacdao da equipe foi bastan-
te ativa. "Todos se envolveram mui-
to, cada um do seu jeito, mas sempre
com muita atencdo e carinho”, afirma
Claudio Roberto Dias, Lider de Manu-
tencdo. Para Sandra Oliveira Gongal-
ves, que atuou como multiplicadora no
processo, o cuidado da empresa em
incluir todos os colaboradores e valori-
zar a opinidao de cada um, independen-
temente do cargo ocupado, reforcou
o0 sentimento de pertencimento entre
eles. "Foram escolhidos valores que
verdadeiramente representam a co-
letividade da Inova BH", acrescenta.

Comanova Cartade Valores definida,
Mariana Carmo informa que o proximo
passo sera a elaboracdo de condutas
junto aos colaboradores. “Assim, po-
deremos, efetivamente, vivenciar de
forma organica os nossos valores.”




A vida pede valores e proposito tanto
quanto o corpo pede ar e alimento. E se é
assim para uma pessoa, é também para
uma empresa. Todos precisamos dar nos-
sa contribuicdo para melhorar o mundo ou
teremos passado por ele sem deixar sinal.
Por isso, renovamos, no dia 13 de julho, a
Carta de Valores dalnova BH. Ela é anossa
bussola! Todos os colaboradores da em-
presa participaram da escolha dos valores
e por isso eles nos representam: Respeito,
Amor, Humanizacado e Integridade.

E a Carta de Valores que fornece o com-
bustivel necessario para realizarmos, dia-
riamente, nosso proposito de promover
a dignidade do cidaddo e ajudar a trans-
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de educacdo. Para chegar ao proposito,

passamos pelos valores. Quando trata-
MOoSs com respeito e amor as pessoas que
frequentam nossas escolas, quando lem-
bramos que todos somos seres humanos e
gostamos de ser recebidos com gentilezae
atencdo, quando somos integros e contri-
buimos paraque nossos semelhantes tam-
bém o sejam, estamos trabalhando para
atingirmos nosso proposito. Assim, alnova
BH cumpre suarazao de ser, € bem avaliada
e consegue crescer. Todos ganham: a em-
presa e seus integrantes, a Prefeitura de
Belo Horizonte e as comunidades.

E se é assim para nossa empresa, e tam-
bém para as pessoas que fazem parte dela.
Dé significado a sua vida, viva os seus va-
lores, abrace nosso proposito comum e en-
contreoseuproprio.Eles serao, certamen-
te, complementares. Nosso sucesso como
equipe me da essa certeza.

Ruz Gonzalez
& @ruz.gonzalez
CEO da Inova BH
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Inova BH é sucesso nacional

rgulho. Este é o sentimento
dalnova BH com o resultado
do Encontro de Secretarios
de Educacao de 15 capitais
brasileiras, realizado em Belo Hori-
zonte, no fim de junho, para debater
0 ensino publico no pais. Eles conhe-
ceram de perto o modelo de Parceria
Publico-Privada (PPP) para as escolas
da capital. De acordo com a presidente
do Conselho Nacional de Secretarios
de Educacdo das Capitais (Consec),

Destaque do més

Maria Silvia Bacila, "a educacao in-
fantil e as PPPs sdo um ponto altissi-
mo de BH como referéncia nacional'.

Na avaliacao do secretario muni-
cipal de Educacdo de Belo Horizonte,
professor Charles Diniz, o encontro
foi muito positivo. ""Os secretarios das
capitais vieram para conhecer, entre
tantas coisas boas que temos na rede,
nossa PPP, o primeiro modelo do pais
para a educacdo. Entdo, foi um suces-
so nacional.”
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A comunidade escolar da EMEI Camargos ganhou um presentdo: a Biblioteca Ka-
tia David Barbosa Prates Ferreira, que leva o nome de uma de suas professoras, fa-
lecida em 2022. Com acervo de 5 mil livros, atende a cerca de 400 criancas de um a
cinco anos de idade, 50 professores e familiares. A acessibilidade € um dos destaques
do espaco, que tem 50 m®: além de ficar no primeiro andar do prédio, conta com estan-
tes fixas as paredes, o que favorece o manuseio do acervo. Segundo Wanessa Godi-
nho da Silva, Auxiliar Administrativa, as equipes de Limpeza e Manutencdo deixaram o
local em perfeitas condicées para a inauguracao e ajudam a manter tudo em ordem no
dia a dia. “A biblioteca é fruto do esforco coletivo da equipe gestora, coordenacdo pe-
dagogica, corpo docente e demais profissionais da instituicdo, que se uniram em torno
do objetivo de estimular o gosto e o habito da leitura e, consequentemente, a aprendi-
zagem e a criatividade”, enfatiza a Diretora da escola, Adriana Roberta Almeida Ribeiro.
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Para Ruz Gonzalez, CEO da Inova BH,
a avaliacdo positiva dos secretarios
mostraoacertodotrabalhodaempre-
sa, pautado na exceléncia de seus pro-
cessos. "Estamos engajados em cum-
prir nossa missdo de prestar servicos
qualificados de apoio ndo pedagogicos
as escolas sob nossa responsabili-
dade, proporcionando uma estrutura
cada vez melhor de atendimento para
os funcionarios da educacdo eumbom
ambiente para os usuarios”, afirma.
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