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Destaque do Més
Conexado real na Emei Pacaja



Acontece

Arraid nas escolas

odo mundo sabe que as fes-

tas juninas se prolongam até

agosto, mas junho é o més ofi-

cial de uma das festas tipicas
mais queridas de Belo Horizonte, e por
isso ndo poderiamos deixar de falar dos
varios eventos caipiras que ja aconte-
ceram nas escolas da Parceria Publico
Privada entre a Inova BH e a Prefeitura
de Belo Horizonte.

Na Escola Municipal de Educacao In-
fantil (Emei) S0 Jodo Batista, todos os
familiares das criancas foram convida-
dos para o 5° Arrasta Pé do Jodozinho. A
festa, que ja virou tradicao na comuni-
dade, arrastou centenas de pessoas que
se divertiram enquanto comiam muita
pipoca e canijica, oferecidas pela esco-
la. As criancas, divididas de acordo com
as turmas a que pertencem, dancaram

muito, para a emocao das familias.

Na Emei Mantiqueira também houve
distribuicdo de canjica e pipoca. E aléem
das dancas das criancas, as professo-
ras apresentaram sua propria quadri-
Iha! Esse momento divertido aconteceu
também na Emei Castelo de Crato. Apos
a apresentacado das criancas, as profes-
soras da unidade se reuniram para uma
animada quadrilha.

Se engana quem pensa que sdo ape-
nas os pequenos ou os adultos que gos-
tam das dancas tipicas. Na Escola Mu-
nicipal de Ensino Fundamental (Emef)
Jardim Vitéria ficou provado que os jo-
vens também gostam, e muito, de uma
quadrilha! Ocupando o grande patio in-
terno da escola, os alunos entre 6 e 15
anos se eshaldaram de tanto dancar.

A festatambém foi animada na Emef
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Quem disse que as festas séo s6 para os alunos? Os profes-
sores e professoras das escolas da PPP também se divertem
muito, inclusive na quadrilha!

Num misto de diversdo e trabalho, os integrantes da Inova BH
participam antes, durante e depois da festa, cuidado para que
tudo esteja sempre muito limpo e organizado
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Solar Rubi, a diferenca foi que a escola
deuumtemaparaafestajunina:“aforca
da mulher na sociedade". Em uma reu-
niao conjunta entre a direcdo e a coor-
denacado, ficou definido que o tema seria
abordado como uma forma de valorizar
a mulher e tentar conscientizar a co-
munidade escolar para os problemas da
discriminacdo da mulher perante a so-
ciedade. Na festa, antes de cada apre-
sentacao, foram feitas reflexdes sobre
0 assunto. O tema também foi trabalha-
do em sala de aula com os alunos.

As comemoracoes também acon-
teceram em outras unidades, como nas
Emeis Lajedo e Urca-Confisco e com
certeza ainda vao acontecer em varias
outras. Uma otima oportunidade de
criar ereforcar lacos entre a escola e as
familias!
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Alguns registros das festas juninas que aconteceram em diversas unidades pertencentes a Parceria Publico Privada
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Transicéo

om a aquisicao da Inova BH
pela Transpes, n0ssos proces-
sos tém passado por algumas
mudancas com o objetivo de
melhorar, cada vez mais, 0s servicos
prestados as 51 escolas da Parceria
Publico Privada. Uma dessas mudan-
cas acaba de ser concretizada: a im-
plantacdo do novo sistema de controle
integrado da empresa (ERP). O novo
sistema implementado no projeto € o
Totvs — Protheus e esta integrado ao
da Transpes, o que facilita a consolida-
cao deresultados, o acompanhamento
das movimentacbes e o controle das
transacoes.
Mais do que isso, o novo sistema

apresenta boas condicdes de manuseio
e possibilita a automatizacao de alguns
processos adicionais, o que ja esta be-
neficiando o trabalho dos setores de
Suprimentos, Gestao de pessoas, Con-
troladoria e Tecnologia da Informacao.
Normalmente, transicées de sistemas
como essas levam, no minimo, seis me-
sesparaserem concretizadas, mas gra-
cas a sinergia entre as areas de ambas
as empresas e o empenho de todos os
setores envolvidos, na Inova BH a tran-
sicao foifeitana metade do tempo! Esse
projeto foi mais um passo fundamental
no processo de integracdo entrealnova
BH e a Transpes e fez parte do plano de
integracao pos-aquisicao.

Mais um trabalho de sucesso alcancado com
o empenho de todos os setores envolvidos
na transicdo para o novo sistema de controle
integrado da Inova BH

Destaque do més

ue-tal se conseguissemos sair um pouquinho do
celular para mergulhar no afeto e no contato?
Essa foi a proposta da Festa da Familia da Escola
Municipal de Educacdo Infantil (Emei) Pacaja.
Com o'tema‘'conectados”, a escola prop6s que as familias
se desconectassem dos aparelhos eletrénicos para se
reconectarem com suas criangas. "O tema conectados
surgiu com o intuito de pararmos um pouco, deixar a correria
do dia a dia e curtir momentos unicos com nossos filhos. A
modernidade, a midia, o celular, tém ocupado grande parte

do nosso tempo. Como diz a letra da musica que gerou o
tema da nossa festa ‘temos muita energia nos dedos, mas
tdo fraco esta ficando o nosso coracao, somos graduados

em nos mesmos...Temos pos em solidao’, explica a diretora
da escola, Vani Oliveira Correa. Cada sala de aula da escola
foi ocupada por diferentes oficinas que proporcionaram
interacao entre as familias. Elas se fantasiaram, se pintaram,
construiram objetos e se divertiram muito. Houve tambéma
apresentacado das criancas da musica tema da festa e ainda
um animado piquenique. "Com lindas cestas, toalhas e uma
plaguinha com o sobrenome da familia, foi um diferencial que
encantou harmoniosamente este dia!", relembra Vani.

Expediente
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